关于开展学生思想状况调研的方案
[bookmark: _GoBack]为深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，加强学生工作的顶层设计和科学决策，提升学生思想政治教育的科学化精细化水平，结合我校学生个性特点，计划开展学生思想状况调查研究，具体方案如下：
一、调研范围
每年对全校本、专科生、研究生、预科生开展思想状况调查研究，了解掌握每届学生思想行为特点。
二、调研内容
（一）学生思想状况调研。针对不同群体特点，从学生的基本状况、观念、行为、评价、期盼等多维度开展调研，调研学生群体包括：本、专科学生、研究生、预科生、少数民族学生、退伍学生等。
（二）学生工作调研。结合“三全育人”工作要求，围绕网络育人、心理育人、实践育人、资助育人等各个方面开展调研，为后续学生教育、管理和服务工作的科学决策和有效开展提供参考依据。
三、工作要求
（一）成立调研工作组
调研工作由学生工作部（处）、研究生工作部牵头，各学院成立调研工作小组，落实学生思想状况调研工作的推进。
（二）督导检查
严格按照调研要求，按比例抽样，科学组织实施，保障调研结果的科学性、有效性。
（三）调查工作进度安排
1.工作布置。每年9月制定调研计划，下发调查工作通知，并设计调查问卷和座谈访谈提纲。
2.开展调查。每年10月--11月开展调查研究，并完成相关数据分析。问卷调研鼓励在易班平台上开展线上调研；同时配合组织学生代表开展专题访谈、座谈的调查方式，以掌握学生思想动态和学习生活实际的第一手资料。
3.撰写报告。12月前完成调研报告，报告应包括以下几个部分：调研总体情况（包括调研方法、样本构成概况等）、调研结果与分析（对各观测点逐一进行数据分析和讨论，进行纵向对比，并附相关统计图表）、调研最终结论、问题与建议。
（四）建立调查工作长效机制
为进一步提升我校思想政治工作科学化精细化水平，根据相关工作要求，结合学校实际，建立健全我校学生思想政治状况调查工作长效机制。
（五）遵守保密纪律
调研参与人员对调查的数据和结果要严格保密，严禁公开发布和随意使用，如因工作不慎造成泄密、舆情等不良影响，将追究有关人员责任。
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